
KULTURPLAN

Konst och kultur ska vara  
tillgänglig och jämlik för alla. 

Insatsområden 2022 – 2024
•	 Ta fram en gemensam evenemangskalender som 

alla arrangörer i kommunen kan använda sig av i  
sin marknadsföring. 

•	 Verka för ett mångfacetterat, inkluderande och  
relevant kulturutbud som alla kan ta del av med 
hänsyn till diskrimineringsgrunderna.

•	 Främja konst och kultur med samisk anknytning. 
•	 Ta fram en handlingsplan och riktlinjer för  

Lycksele kommuns konstarkiv och konstinköp i syfte 
att tillgängliggöra och synliggöra konsten för fler.

Medborgargrupper delaktiga i arbetet med  
framtagandet av Kulturplanen:

Åk 6 på Norrängsskolan samt  
Biblioteksbesökande högstadie-  
och gymnasieungdomar

Kulturföreningar och  
Studieförbund

Olika konstnärer  
i Lycksele kommun 

Tydliggör ambitioner för kulturutveckling inom kommunen.

Barn och unga ska vara delaktiga i kulturlivet  
genom eget skapande, påverkan och deltagande. 

Insatsområden 2022 – 2024: 
•	 Verka för barn- och ungas delaktighet och påverkan i kulturlivet. 
•	 Musikskolan ska utvecklas till en Kulturskola med  

minst tre konstformer senast 2024. 
•	 Arbeta för tillsättande av en samordnare för  

Västerbottens kulturskolor med placering i Lycksele. 
•	 Upparbeta ett strukturerat kultursamarbete internt mellan kommunens  

avdelningar och bolag vars uppdrag siktar sig till barn- och unga. 
•	 Särskilt stödja unga arrangörer att verka i Lycksele kommun. 
•	 Främja samisk kultur i skolan. 

Kulturarv och kulturmiljöer ska bevaras,  
användas och utvecklas 

Insatsområden 2022 – 2024
•	 Tillsätt en utredning som tittar på hur den fortsatta 

driften, underhåll och hur samverkan med ideella 
föreningar kan bedrivas i framtiden vad gäller Tug-
gengården, samt hur konsten kan  
lyftas fram i sammanhanget. 

•	 Arbeta för ett ökat synliggörande av den samiska 
kulturen inom skogs- och samemuseet. 

Professionella kulturskapare, kulturutövare, kulturföreningar och 
kulturella kreativa näringar ska ha goda villkor att verka och utvecklas.

Insatsområden 2022 – 2024
•	 Verka för att tillsätta en funktion som  

Kultursekreterare/Kulturutvecklare senast 2023. 
•	 Öka förutsättningarna för kulturaktörer att kunna  

ta del av Kulturstöd/kulturbidrag. 
•	 Främja samverkan mellan kultur och näringsliv  

avseende kulturella och kreativa näringar (KKN) 
•	 Arbeta fram en samverkansform vad gäller offentliga  

arrangemang där professionella utövare är arrangörer. 
•	 Verka för ett återkommande ”Kulturråd” för föreningar,  

studieförbund och övriga kulturaktörer inom Lycksele kommun  
i syfte att stärka samordning, samverkan och samarbeten. 

•	 Verka för möjlighet och  
tillgång till nätverk för  
konstskapare regionalt,  
nationellt, internationellt. 

Konst och kultur ska spela en stor roll i samhällsutvecklingen. 

Insatsområden 2022 – 2024
•	 Tillsätt en utredning som kan visa vilka lokaler som kan  

användas i kultursyfte utifrån behoven senast 2023. 
•	 Främja Artist in Residence (AIR) inom kommunen. 
•	 Utred möjligheten att införa 1%-regeln i Lycksele Kommun senast 2024. 

Läs mer om Kulturplanen på: www.lyckselekommun.se
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